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TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DE
LA CONTRALORIA DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO

En cumplimiento al Programa Anual de Trabajo 2022 del Comité de Etica, el dia 13 de
diciembre del 2022, se realiza la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica de la
Secretaria de la Contralorfa, ejercicio 2022, con fundamento en lo establecido por los
numerales Trigésimo Octavo y Cuadragésimo del “Acuerdo por el que se emiten los
Lineamientos Generales para establecer las Bases de la Integracion, Organizacion,
Atribuciones y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder
Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México”, publicados el 18 de febrero
del 2021, en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobiermno”; se relnen las siguientes
personas servidoras publicas; Dr. en D, Javier Vargas Zempoaitecail, Secretario de la
Contraloria del Gobierno del Estado de México y Presidente; Marco Antonio Becerril
Garcés, Jefe de la Unidad de Etica y Prevencién de la Corrupcidn y Secretario Técnico;
Lcda. Virginia Beda Arriaga Alvarez, Jefa de la Unidad de Politicas en Contrataciones
Publicas y Vocal; Lic. Hugo Chavez Alcantara, Director de Control y Evaluacion "B-" y
Vocal; P.L.C. Alejandro Gregorio Gallegos Ldpez, Subdirector de Contabilidad y Control
Presupuestal y Vocal; Lic. Geovani Martin Hernandez Sanchez, Jefe del Departamento
de Substanciacion de Procedimientos de Responsabilidades Administrativas "A-lI" y
Vocal; Leda. Zurysadai Arcos Ariceaga, Delegada Administrativa de la Direccion General
de Contraloria y Evaluacion Social y Vocal; Lic. Jonathan Chavez Vargas, Delegado
Regional de Contralorfa Social y Atencién Ciudadana Zona Toluca y Vocal; Lic. Radl
Wong Valle, Lider de Proyecto de la Subdireccion de Administracién de Recursos y Vocal
del Comité, personas servidoras publicas cuyos nombres y cargos aparecen al calce de
la presente, conforme a lo siguiente:

TOMA DE PROTESTA DE VOCAL DE JEFE DE DEPARTAMENTO

El Presidente dio la bienvenida a la Tercera Sesién Ordinaria del Comité Etica de la
Secretaria de la Contraloria, v dltima de este ejercicio 2022, Solicité al Jefe de la Unidad
de Etica y Prevencion de la Corrupcién y Secretatio Técnico de este Comité, Marco
Antonio Becerril Garcés procediera al inicio de la reunion.

El Secretario Técnico menciond que en viriud de la ausencia definitiva de la vocal
propietaria de este érgano colegiado en la categoria de Jefe de Departamento, el vocal /
suplente, asumia la titularidad de este encargo con apego a lo establecido en el "Acuerdo ¥
é'\ del Ejecutivo por el que se emiten los Lineamientos Generales para Establecer las Bases
de Integracion, Organizacion, Atribuciones y Funcionamie to de los Comités de Etica de

7\

SECRETARIA DE LA CONTRALORIA




GOBIERMO DEL |
ESTADO DE MEXICO

“2022, Afio del Quincentenario de Toluca, Capital de! Estado do México”

las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de
Mexico” y quien ya cuenta con nombramiento expedido por el Secretario de la Contraloria
y Presidente de este Comite. A continuacién, se procedié a la toma de protesta
protocolaria. :

El Pregidente le pidid a Geovani Martin Hernandez Sanchez, Jefe Del Departamento de
Substanciacion de Procedimientos de Responsabilidades Administrativas "A-lI" ponerse
de pie para realizar un breve acto protocolario de toma de protesta, para fungir; como
vocal del Comité de Etica de la Secretaria de la Contraloria, asumiendo las
responsabilidades que implican este encargo.

LISTA DE ASISTENCIA Y VERIFICACION DE QUORUM
El Presidente, solicitd al Secretario Técnico, verificara la asistencia, para declarar, en su

caso, el Cudrum Legal.

El Secretario Técnico, informd gue se habfa tomado lista de asistencia y se contaba con
el Cudrum legal para llevar a cabo esta Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica de
la Secretaria de la Contraloria, ejercicio 2022.

El Presidente menciond que una vez constatado el cudrum legal, siendo las 10:10 horas
del dia 13 de diciembre del afio 2022, se procedia a iniciar la Tercera Sesidn Ordinaria

del Comité de Etica de la Secretarfa de la Contraloria.

1. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

Continuando con el desarrollo de 1a presente Sesidn, referente a la Iectura Y, €n su ¢aso,
aprobacién del Orden del Dia, el Presidente solicité al Secretario Técnico, someter a /
consideracion de los presentes el mismo. M
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El Secretario Técnico con la anuencia del Presidente, procedié a dar lectura al Orden del
Dia, mismo que fue remitido con antelacion a los integrantes de este drgano colegiado.

1. Lista de Asistencia y verificacion de cudrum.

2. Lectura y en su caso aprobacién del Orden del Difa.

3. Manifestacién de la existencia o no de conflicto de intereses por parte de los
integrantes del Comité de Etica, respecto de los asuntos motivo de esta sesién_.

4, Resultados del Diagndstico Anual del Cédigo de Etica, Cédigo de Conducta vy
Reglas de integridad (Actividad realizada mediante ¢] SICOE).

5. Ratificacién al Cdédigo de Condugcta de la SECOGEM, _

6. Resultados de la evaluacién al Comité de Etica de la Secretarfa de la Contraloria
(Actividad realizada mediante el SICOE).

7. Personas servidoras publicas reconocidas en la actividad denominada “Gestionar
y entregar reconocimientos a personas servidbras publicas que se han distinguido
por su desempefio y apego a los principios y valores del servicio publico.
{Actividad realizada médiante el SICOE).

8. Denuncia.

9. Presentaciin y aprobacion, en su caso, del informe Anual de Actividades 2022 del
Comité de Etica. |

10. Seguimiento de acuerdos del Comité de Etica.

11.Asunios generales. ”

El Presidente preguntd a quienes integran este Comité, si estaban de acuerdo con el

Orden del Dia propuesto; de ser asi, les solicitd manifestaran su aprobacién levantando
la mano. - (\
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El Secretario Técnico informd al Presidente que fue aprobado el Orden del Dia por
unanimidad de votos. '

El Presidente solicité al Secretario Técnico, proceder al desahogo del orden del dia.

3. MANIFESTACION DE LA EXISTENCIA O NO DE CONFLICTO DE INTERESES POR
PARTE DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ET!CA RESPECTO DE LOS
ASUNTOS MOTIVO DE ESTA SESION.

El Secretario Técnico procedid con el desahogo del punto nimero tres del Orden del Dia,
relativo a la manifestacion de la existencia o no de conflicto de intereses por parte de los
integrantes de este Comité, respecto de los asunios motivo de esta sesién.

El Presidente menciond que con relacién a este punto y con fundamento en el numeral
Cuadragésimo Cuarto, inciso ¢) de los Linsamientos Generales para Establecer las
Bases de la Integracion, Organizacion, Atribuciones y Funcionamiento de los Comités de
Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado
de Meéxico, pregunt$ a los integrantes de este Organo Colegiado bajo protesta de decir
verdad, ¢ si tenfan 0 no un conflicto de interés en los asuntos de la sesidn?, 0 en su caso,
manifestaran 4 si conocian de un posible conflicto de interés de alguno de los integrantes
de este Comité?

El Secretario Técnico hizo de conocimiento al Presidente que las y los integrantes de
este comité manifestaron de manera expresa no tener o conocer de un posible conflicto
de interes, respecto de los asuntos motivo de esta sesién por parte de los integrantes de
este Comité,

El Presidente hizo constar el cumplimiento de esta disposicién y solicitd al Secretario
Técnico, continuar con el desahogo de la sesion.

4, RESULTADOS DEL DIAGNOSTICO ANUAL DEL CODIGO DE ETICA, CODIGO DE
CONDUCTA Y REGLAS DE INTEGRIDAD.

Continuando con el desahogo del punto ndmero cuatro del Orden del Dia, el Secretario
Técnico mostré a los infegrantes de este Comité una presentacion ejecutiva de los
resultados del Diagnéstico Anual del Cédigo de Etica, Codigo de Conducia y Reglas de
integridad, gque se realizé en el mes de septiembre de 2022, en cumplimiento del
programa de trabajo autorizado por este drgano colegiado.
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[PRESENTACION]

Una vez presentados los resultados del Diagnostico al Cédigo de Conducta, el
Presidente preguntd a los asistentes si tenfan algin comentario al respecto.

El Secretario Técnico hizo de conocimiento al Presidente que no existieron comentarios
por parte de los inlegrantes de este Comité.

Continuando con la Sesidn, el Presidente solicité al Secretario Técnico desahogara el
punto ndmero cinco, referente a la Ratificacion del Cédigo de Conducta de Ia Secretaria
de la Contraloria. '

5. RATIFICACION DEL CODIGO DE CONDUCTA DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA.

Continuando con el desahogoe del punto nimere cinco del Orden del Dia, el Secretario
Técnico con la anuencia del Presidente, comentd a él y a los integrantes de este Organo
Colegiado, que la Guia para la Elaboracion de los Cédigos de Conducta vy Reglas de
integridad de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Estado de México,
establece gue “El Comité anualmente analizara los resultados de la instrumentacion del
Caédigo de Conducta, asi como su contenido, con la finalidad de determinar si éste sigue
vigente o es procedente su actualizacién.” | '

“Para el caso de continuar vigente, se deberad ratificar el contenido del Cédigo de
Conducta y Reglas de Integridad, para lo cual se dejara constancia, mediante acuerdo,
que obre en acta del Comité”.

£n este sentido, a partir de los resultados obtenidos en el Diagnostico referido y que se
puntualizé se puede concluir que las personas servidoras publicas de nuestra
dependencia consideran en un alfo porcentaje (90%) que el Cédigo de Conducta de la
Secretaria de la Contraloria es totalmente adecuado, considerando ias funciones de la
dependencia, por tanio, €s procedente y s¢ somete a consideracion de este érgano
colegiado su ratificacion, en términos de o dispuesto por la Gufa para la Elaboracién de |
los Cadigos de Conducta y Reglas de Integridad de las Dependencias y Organismos £/
Auxiliares del Estado de México,
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Al respecto, el Presidente pregunté a los integrantes de este Comité si tenfan algin
comentario, de no ser asi, indicaran, levantando fa mano, si estaban a favor de la
ratificacion del Codigo de Conducta de la Secretaria de la Contraloria.

El Secretario Técnico hizo de conocimiento al Presidente que habia unanimidad de votos
en favor de la ratificacién.

£l Presidente instruyé al Secretario Técnico para que, en &rminos de la Guia para la
Elaboracion de los Cdédigos de Conducta y Reglas de Integridad de las Dependencias y
Organismos Auxiliares del Estado de México, se registrara el acuerdo correspondiente,
que hizo constar que por unanimidad de volos y en consonancia con los resultados de la
Evaluacion referida, este Comité ratifica la vigencia del Cédigo de Conducta de la
Secretarfa de la Contraloria para el préximo afio 2023.

ACUERDQ 3SOCE-01: A partir de los resultados al Diagnostico Anual del Codigo
de Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad 2022, que muestra un puntaje
de 10.0 en la pregunta 9 de dicha evaluacion en la cual se pidid a las personas
servidoras pablicas evaluar, en una escala de 1 a 10, qué tan adecuado es el
Cddigo de Conducta de la Secretaria de la Contraloria, considerando las funciones
de esta Dependencia. Se hace constar que por unanimidad de votos del Comité de
Etica de la Dependencia y en consonancia con los resultados del Diagnostico
referido, este Comité ratifica Ia vigencia del Cédigo de Conducta de la Secretaria
de la Contraloria para el afio 2023, en términos de lo dispuesto por la Guia para la
Elaboracién de los Cddigos de Conducta y Reglas de Integridad de las
Dependencias y Organismos Auxiliares del Estado de México.

Ef Presidente solicité al Secretfario Técnico, continuara con el desahogd de la sesion.

6. RESULTADOS DE LA EVALUACION AL COM!TE DE ETICA DE LA SECHETAR!A
DE LA CONTRALORIA.

Continuando con el desahogo del punto nimero seis del Orden del Dia, el Secretario
Técnico con la anuencia del Presidente, presenté de manera ejecutiva a 10s integrantes
f de este Comité los resultados de la Evaluacion a este érgano colegiado, misma que se
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realizé en el mes de noviembre, mediante el SICOE, junto con el resto de dependencias
y organismos auxiliares del Poder Ejecutivo mexiquense.

Una vez presentados los resultados de la Evaluacion al Comité de Etica de la Secretaria
de la Contraloria, el Presidente preguntd a los asistentes si tenjan algin comentario al
- respecto.

El Secretario Técnico hizo de conocimiento del Presidente que no existian comentarios
por parte de los integrantes de este Comité,

Continuando con la Sesidn el Presidente solicité al Secretario Técnico, proceder al
desahogo del siguiente punto del orden del dia relativo a las personas servidoras
publicas reconocidas en la actividad denominada “Gestionar y entregar reconocimientos
a personas servidoras publicas que se han distinguido por su desempefio y apego a los
principios y valores del servicio publico”.

7. PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS RECONOCIDAS EN LA ACTIVIDAD
DENOMINADA “GESTIONAR Y ENTREGAR RECONOCIMIENTOS A PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS QUE SE HAN DISTINGUIDO POR SU DESEMPENO Y
APEGO A LOS PRINCIPIOS Y VALORES DEL SERVICIO PUBLICO.

El Secretario Tecnico menciond que, en el mes de noviembre de 2022, las personas
servidoras publicas de esta Dependencia, determinaron mediante el voto, a fravés del
SICOE, a cualro personas servidoras publicas que fueron acreedoras a un
reconocimiento por considerarlas dignas de ejemplo por fomentar la ética al interior de la
Secretaria de la Contraloria. '

Estas personas se encontraban presentes y se les haria entrega de un reconocimiento
firmado por el Dr. en D, Javier Vargas Zempoaltecatl, Secretario de la Contraloria.

Las personas elegidas mediante votacion en el SICOE fueron las siguientes:

. Maria Inés Rosas Arce, Subdirectora de Atencién Ciudadana y Evaluacién,
E adscrita a la Direccién General de Contraloria y Evaluacién Social. (7 votos)
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) Marissa Marlen Becerril Herrera, Subdirectora de Etica, adscrita a la Unidad de
Etica y Prevencion de Ja Cotrupcion. (8 votos)

. Hugo Chavez Alcantara, Director de Control y Evaluacién “B-I", adscrito a la
Direccion General de Control y Evaluacion “B”. (8 volos)

. Raul Wong Valle, Lider de Proyecto, adscrito al Departamento de Recursos
Materiales y Servicios Generales.(10 votos)

El Presidente invité a los integrantes de este Comité a brindarles un -aplauso de
reconocimiento a nuestros compafieros, a guienes pidid sigan teniendo una conducta
ejemplar. Asimismo, instruyé al Secretarioc Técnico realizara la difusion de estos
reconocimientos.

Continuando con la Sesion el Presidente solicité al Secretario Técnico, desahogard el
punto siguiente del orden del dia relativo a una denuncia.

8. DENUNCIA.

El Secretario Técnico con la anuencia del Presidente informé a este drgano colegiado
sobre una denuncia recibida por esta Secretaria Técnica, haciendo la prevencion de que
en las sesiones se garantizara la confidencialidad de la informacidn que se aborde en las
mismas, conforme o dispuesto por el Numeral Trigésimo Qctavo de los Lineamientos
Generales para Establecer las Bases de la integracidn, Organizacién, Atribuciones y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus
QOrganismos Auxiliares del Estado de Mexico.

Al respecto se_expusieron los siguientes hechos y consideraciones:
o El dia 28 de octubre de 2022 se presentd una denuncia a fravés del Sistema de
Atencion Mexiquense (SAM) bajo el namero de folio 15490-2022.

» La denuncia se encuentra radicada en la Direccidn General de Investigacion.
e La persona que denuncia solicito se hiciera de conocimiento al Comité de Etica

de esta Secretaria.
AR 3 A
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o La denuncia se encuentra debidamente registrada en el Sistema de Denuncias
Eticas (SIDE) bajo el folio 16350-2022

* ladenuncia se presentd de manera anénima.

» Lanarracion de los hechos se realiza en tercera persona en favor de una persona
que va no labora en esta Dependencia.

o la denuncia es en contra de dos personas servidoras publicas de esta
dependencia, por presuntos actos contrarios al COdIQO de Etica.

Por lo anterior el Secretario Técnico puso a consideracion de este Organo, obviar la
descripeion detallada de la denuncia, en virtud de que la presunta persona servidora
publica afectada, reiterd, ya no labora en esta dependencia y la misma es atendida por
la autoridad investigadora competente.

Asimismo, y atendiendo a las consideraciones enunciadas, se propuso a este Organo
Colegiado dar por concluida la denuncia, sugiriendo como medida preventiva, que
contempla la normatividad, la de reforzar la capacitacion en materia del Codigo de
Conducta en fodas las areas de la Secretaria.

El Presidents pregunté si existia algun comentario respecto a la presentacion de la
denuncia recibida y si gstaban de acuerdo con la propuesta de concluir la denuncia ante
este Comité y llevar a cabo la medida preventiva aqui sugerida, de ser asi solicitd
manifestaran su aprobacion levantando la mano.

El Secretario Técnico informé ai Presidente que la medida preventiva fue aprobada por
unanimidad.

El Presidente instruy6 al Secretario Técnico instrumentar estas acciones

ACUERDO 3SOCE-02: En relacion con la denuncia registrada en el Sistema de
Denuncias Eticas (SIDE) bajo el folio 16350-2022 el Comité de Etica de la
Secretaria de la Contraloria determiné por unanimidad de votos, concluir la
denuncia vy reforzar la capacitacion en 2023 en materia del Codigo de Conducta
de la Secretaria de la Contraloria en todas las areas de la dependencia.

Y/ \X’ o\
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9. PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES 2022.

En relacion con el informe Anual de Actividades 2022 de este drgano colegiado, el
Secretario Técnico sefiald que la versién electrénica, que inclufa todas las acciones que
se desarrollaron por parte de este Comité durante el presente ejercicio, fue remitido
previamente a quienes integran este Comité para su valoracion, sin haber recibido alguna
solicitud de adecuacion o comentario, razén por la cual se puso a consideracion para su
aprobacion.

El Presidente comentd que si no habfa comentarios u observaciones que debieran ser
atendidas y una vez que el Informe Anual de Actividades 2022, se sometié previamente
a la consideracion de este colegiado con anticipacion sin haberse recibido adecuaczcnes,
les solicité manifestaran su aprobacion levantando la mano.

El Secretano Tecnico hizo de conocimiento del Presidente que fue aprobado ef informe
Anual de Actividades 2022, por unanimidad de votos.

ACUERDO 3SOCE-03: El Comité de Etica de la Secretaria de la Contraloria
aprobé por unanimidad de votos el informe Anual de Actividades 2022 de este
drgano colegiado.

Continuando con la Sesion el Presidente solicité al Secretario Técnico, desahogard el
punto ndmero diez, referente al Seguimiento de acuerdos del Comité de Etica.

10. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS DEL COMITE DE ETICA.

El Secretario Técnico informé a este érgano colegiado que no habia compromisos o
acuerdos pendientes de cumplimiento contraidos en sesiones anteriores. Unicamente
dio cuenta gue en cumplimiento de Io dispuesto en el numeral Quincuagésimo Cuarto de
ios Lineamientos Generales para Establecer las Bases de la Integracion, Organizacion,
Atribuciones y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder
Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México, con el apoyo de fa Unidad
de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones se publicd en la pagina de internet
de la Secretaria de la Contraloria el acta de la segunda sesion ordinaria del Comité de
Etica de la Secretaria de la Contraloria 2022-2023, en ¢! portal de esta Dependencia.
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El Presidente fomd conocimiento de o informado a este drgano colegiado e instruyd
consignar en acta el cumplimiento de esta disposicion.

Continuando con la Sesién solicité al Secretario Técnico, desahogara el siguiente punto
del orden del dfa.
11. ASUNTOS GENERALES.
El Presidente les preguntd a las y los asistentes si deseaban tratar algiin Asunto General.
El Secretario Técnico informé al Presidente, que no habia asuntos generales que tratar.
Una vez desahogados la totalidad de los puntos contemplados en el Orden def Dia, el
Presidente agradeci6 la asistencia y participacion de los integrantes de! Comité de Etica,
dio por concluida la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica de ia Secretaria de la

Contraloria del Estado de México, ejercicio 2022, siendo las 10:30 horas del dia 13 de
diciembre dal 2022.

EHf¥ierNargas Zempoaltecat!
Secretario de la Contraloria y Presidente del Comité

Vi .. Arria M arcés

Jefa de la Unidad de Poliicasen  Jefe de fahidad de Etica y Prevencidn de la
Contrataciones Publicas y Vocal del Comité  Corrupeion y Secretario Técnico del Comité
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Alejandro Grégorio:Gallegos Lépez
Subdirector de Contabilidad y Control
Presupuestal y Vocal del Comité _ del Comité

Geovani Martir hasz Sanchez Zurysada rco
Jefe del Departamento de Substanciaciénde  Delegada Administrativa de la Direccién

Procedimientos de Responsabilidades General de Contraloria y Evaluacion Social y
Administrativas "A-1l" y Vocal del Comité Vocal del Comité

Jonatﬁ 1] .I 0y '. ve. Vargas ’/
Delegado Regionaj bloria Socialy  LideF deProyects de Ia Subdireccién de
Atencién Ciudadgna Zona Toluta y Vocal del Admilhistracién de Recursos v Vocal del
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