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=STADO DE MEXICO DECISIGNES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

“2019. Afio del Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar, Ef Caudillo del Sur”.

Toluca, Estado de Mexico
14 de junio de 2019
222B0301A/RESOL-173/2019

LIC. VIRGINIA BEDA ARRIAGA ALVAREZ
JEFA DE LA UNIDAD DE POLITICAS EN CONTRATACIONES
PUBLICAS Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA :
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA j
PRESENTE | ﬁkﬁ:;;gff%s'
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Se hace referencia a su oficio nimero 21800003S/165/2019. reiatw a obtenef T
Exencion de! Analisis de Impacto Regulatorio para el proyecto de regulacion denommado
“Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para establecer las bases
de la Integracion, Organizacion, Atribuciones, y Funcionamiento de los Comités de
Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del
Estado de México” (Acuerdo), sobre el particular, derivado de 1a revision al documento y
formato presentados, y

CONSIDERANDO

1. El Acuerdo no crea obligaciones y/o sanciones para los particulares o hace mas

estrictas las existentes;

Ne reduce o restringe prestaciones o derechos para los particulares:

3. No modifica o crea tramites adicionales a los estabiecidos en el Registro Estatal de
Tramites y Servicios, ni cargas administrativas ¢ costos de cumplimiento para los
particulares;

4. No establece o modifica definiciones, clasificaciones, metodologias, criterio
caracterizaciones o cualquier otro término de referencia, que afecten derec
obligaciones, prestaciones o lramites para los particulares, y

5. Los Lineamientos emitidos por e! Acuerdo, tienen por objeto establecer lad hases
para la Integracion, Organizacion, Atribuciones y Funcionamiento de los referidos
Comités de Etica. Asimismo, los Comités de Etica tienen por objeto fomentar [a ética
y la integridad publica, para optimizar el servicio pablico, conforme a los principios,
valores constitucionales y legales; dicha mejora se materializara a través de la
instrumentacion de las siguientes acciones permanentes como la difusion de valores
y principios en el servicio publico, la capacitacion en temas de ética, integridad y
prevencion de conflictos de intereses, el seguimiento y evaluacion de la
implementacion y cumpiimiento al Cédigo de Conducta de la Dependencia u
C.-ganismo Auxiliar, asi como el impuigo y seguimiento a las acciones de mejora
para la prevencion de incumplimientos a los valeres, principios y a las reglas de
integridad, como medios para prevenir actos de corrupcion y en consecuencia
generar instituciones publicas, solidas y confiables
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SECRETARIA DE JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Primero de Mayo nim. 411, esq. A. Von Humboldt, col. Sta. Clara, C.P. 50080, Toluca, Estado de México.
Tels.: (01 722) 2138378y 21393 79,



"2019. Afio def Centésimo Aniversario Luctuoso de Emiliano Zapata Salazar. El Caudillo del Sur”.

Por lo anterior, con fundamento en los articulos 40, 42 y 43 de la Ley para la Mejora

Regulatoria del Estado de México y sus Municipios; 44 del Reglamento de la Ley para ia
Mejora Regulatoria del Estado de México y Municipios, asi como el apartado VI, numeral 2,
de los Lineamienios Generales para la Elaboracion y Presentacién del Estudio de Impacto
Regulatorio, de las Dependencias y Municipios del Estado de México, publicado el 17 de
mayo de 2013 en la Gaceta del Gobierno No. 93, le comunice que esta Comisién Estatal:

saludo.
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RESUELVE

El proyecto de regulacion presentado, es congruente con las disposiciones de
caracter general propuestas por los ordenamientos iuridicos vigentes. como son la
Ley General de Responsabilidades Administrativas. la Ley General del Sistema
Nacional Anticorcupcion. la Ley del Sistema Anticorrupeion del Estado de México y
Municipios, la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios, el Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para la emision
del Codigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, pubicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 12 de octubre de 2018 y el Acuerdo por el que se emite el Codige de Etica de {os
“yvidores Publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus
Organismos Auxiliares, publicado en el Periddico Oficial “Gaceta del Gabierno” el 2
de abril de 2019

El Acuerdo representa la Unica normatividad que lo sustenta.

El documento fuz revisado y aprobado por la Unidad de Planeacion, Apoyo Juridico
e Igualdad de Genero de la Secretaria de ta Contraloria, por lo que guarda la calidad
regulatoria necesaria para su publicacion.

t=sta Comisidn tsiatal considera viable la Exencién del proyecio de reguiacion
denominado: “Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para
establecer las bases de la Integracion, Organizacién, Atribuciones, y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder
Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México”, para presentar
el Analisis de Impacto Reguiatorio.

Agradeciendo de aniemanao su atencién, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial

ATENTAMENTE

DIRECTOR GENERAL

Lic. Arturo IvaniBarrera Pineda, Subsecretaric de Justicia.
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